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Le recrutement
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Connaitre
et Comprendre

» Environnement
de lentreprise

- Besoin exprimé

- Visite de lentreprise

et rencontre avec le N+1

 Culture, histoire
et valeurs
de lentreprise

&@i
Conseil et validation

de la formulation du
besain

- La faisabilité

- Les conditions
de réussite

-

&

R—

Stratégie de recherche
et méthodologie
assaociee

Accompagnement
global, de l'analyse du
besoin a lidentification
des candidats les plus
pertinents, jusqu’a
lassurance de la bonne
intégration du candidat
retenu

Domaines
d'intervention

Etablissements
de santé

- Cliniqgues MCO
- Hopitaux
+ CHU

- Centres de lutte
contre le Cancer

- Soins de suite
et de
réadaptation...

Etablissements
medicaux sociaux
ef sanifaires,
EHPAD, soins

et maintien a
domicile, handicap,
centres d'accueil
Spécialisés

- FAM

- IME

- ITEP

+ MAS...

Industries
pharmaceutiques
du médicament,
du dispositif
meédical et des
biotechs

+ Matériel DM/DMI

- Equipements
medicaux

+ Diagnostics...

Exemples de missions
dans le secteur de la Santé

* Membres de Codir
Directeur Général/Opérationnel
Directeur d‘établissement
DAF
DRH...

Spécialistes
Chirurgiens
Médecins
Pharmaciens...

e Cadres de santé
DSI
Chefs de bloc opératoire...

Profils d’Experts a caractére
scientifique et technique
Directeur scientifique
Directeur de Production

R&D

Affaires Réglementaires
Bio-production

Chef de produits...

Fonctions supports
Marketing

Qualité

Finances...

e Fonctions commerciales
Délégués hospitaliers
Ingénieurs commerciaux
avec connaissances spécifiques des
salles blanches, blocs opératoires...



Méthodologie

: Syndicats Réseaux
!3 elieve professionnels sociaux
in talent
Réseaux Ecoles
Web A Annonces
tracking N internet

Savoir-faire Savoir-étre Au regard
du fonctionnement
Processus de recrutement Au rega.rd Au regarq de lentreprise
De l'analyse du besoin au suivi d’'intégration ClUEEITECIVEESES SZ Ezrrw]grté%r;ir;eement et de sa culture
et de sa culture Motivations, projet
professionnel, équilibre
de vie...
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No * Bonnes Pratiques de Recherche

compétences
Qy Expertise métier
Viere 5 Moyens techniques et humains
validation
: Envergure Internationale
points forts
ol Compréhension stratégique
e comdledes o oo 15 oulture dertrep
. Cibles Bilan d’approche de travail références dintésration et de la culture entreprlse
Nos points professionnelles g

de contrdle Bulletins de paie :
Souplesse et adaptation




Vos contacts

Ghislaine VIDARD

Directrice Associée Fondatrice

Conseil en recrutement | Executive Search
ghislainevidard@axelyo.com

+33 (0)6 80 50 18 75

Frédéric CHOMEL

Partner

Conseil en recrutement | Executive Search
frederic.chomel@axelyo.com

+33 (0)6 10 27 14 57

Emilie SAUNIER

Partner

Conseil en recrutement | Executive Search
emilie.saunier@axelyo.com

+33 (0)6 64 79 92 98

Lyon
1rue des Quatre Chapeaux + 69002 Lyon
+33 (0)4 69 84 42 70

Paris
91 rue du Faubourg Saint-Honoré - 75008 Paris
+33 (0)1 44 71 36 29
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